Zatacznik Nr 1

Do Zarzadzenia Nr ZM.021.4.2026
Dyrektora Ztobka Miejskiego w Jaworznie
z dnia 13 luty 2026 r.

Regulamin rekrutacji dzieci
do Ztobka Miejskiego w Jaworznie

Podstawe prawng niniejszego Regulaminu stanowi:

1) Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. 2025 r., poz. 798
z pozn. zm.),

2) Statut Ztobka Miejskiego w Jaworznie stanowigcy zatgcznik do Uchwaty Nr XXXI1X/562/2018 Rady
Miejskiej w Jaworznie z dnia 27 marca 2018 r. oraz Uchwaty Nr XX1/299/2020 Rady Miejskiej
w Jaworznie z dnia 18 czerwca 2020 .

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
Regulamin rekrutacji dzieci do Zfobka Miejskiego w Jaworznie ustala tryb postepowania
rekrutacyjnego, sposdb oceny spetniania kryteriow naboru, rodzaj dokumentéw niezbednych
w postepowaniu rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien i obowigzkéw komisji rekrutacyjnej.

§2
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Regulaminie — nalezy przez to rozumieé¢ Regulamin rekrutacji dzieci do Ztobka Miejskiego
w Jaworznie,
2) Ztobku — nalezy przez to rozumieé¢ Ztobek Miejski w Jaworznie oraz filie Ztobka Miejskiego
w Jaworznie,
3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Ztobka Miejskiego w Jaworznie,
4) Komisji rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumieé¢ komisje powotang przez Dyrektora w celu
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego,
5) Kryteriach — nalezy przez to rozumiec kryteria okre$lone w § 4 ust 3 Statutu oraz § 5 pkt 2
Regulaminu,
6) Liscie przyjetych — nalezy przez to rozumiec liste dzieci, ktére zostaty zakwalifikowane przez

Komisje rekrutacyjng,



7) Liscie rezerwowej — nalezy przez to rozumie¢ liste dzieci niezakwalifikowanych do przyjecia
z powodu otrzymania nizszej liczby punktow,

8) Liscie nieprzyjetych — nalezy przez to rozumiec liste dzieci, ktérych wnioski zostaty odrzucone
z powodu brakéw formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej, wnioski niekompletne lub btednie
wypetnione,

9) Wniosek rekrutacyjny — nalezy przez to rozumie¢ dokument do wypetnienia drogg elektroniczng,
opracowany na potrzeby rekrutacji do Ztobka i dostepny na stronie internetowej

http://nabor-zlobekmiejski.jaworzno.edu.pl

10) Rodzicach — nalezy przez to rozumieé rowniez opiekunéw prawnych i rodzicéw zastepczych,

11) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Ztobka Miejskiego w Jaworznie,

12) Osobie samotnie wychowujace]j dzieci — nalezy przez to rozumie¢ jednego z Rodzicéw stanu
wolnego, osobe pozostajgca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgadu, osobe
rozwiedziong, chyba ze wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem. Za osobe
samotnie wychowujgcg dziecko uwaza sie takze osobe pozostajgcg w zwigzku matzenskim, jezeli jej
matzonek zostat pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa kare pozbawienia wolnosci.

Rozdziat Il
Zasady dokonywania naboru do Ztobka
§3

1. Rekrutacja odbywa sie w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

2. Przyje¢ dzieci do Ztobka dokonuje sie na podstawie ztozonych wnioskéw rekrutacyjnych.

3. Rekrutacja odbywa sie zgodnie z zasadami zawartymi w Statucie Ztobka.

4. Dyrektor Ztobka podaje do publicznej wiadomosci, w formie ogtoszenia, informacje o terminie
rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach przyjecia dziecka do Ztobka.

Komunikat jest publikowany na stronie internetowej Ztobka www.zlobekmiejski.jaworzno.edu.pl,

stronie internetowe] http://nabor-zlobekmiejski.jaworzno.edu.pl oraz na tablicy ogtoszen
w Ztobku.

5. Podstawowa rekrutacja dzieci do Ztobka na nowy rok szkolny odbywa sie raz w roku
w miesigcach maj — czerwiec i prowadzona jest na powstate wolne miejsca w poszczegdlnych
oddziatach ztobkowych.

6. Dzieci, ktore kontynuujg pobyt na kolejny rok szkolny nie biorg udziatu w rekrutacji. Rodzice tych
dzieci sktadaja pisemne potwierdzenie woli przedtuzenia pobytu dziecka w Ztobku, nie pdzniej niz
do 31 marca danego roku.

7. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora.
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Rozdziat Il
Warunki i kryteria przyjeé dzieci do Ztobka
§4

1. Do Ztobka przyjmuje sie dzieci zamieszkate na terenie miasta Jaworzna.
2. Warunkiem ztozenia wniosku rekrutacyjnego jest posiadanie przez dziecko numeru PESEL,
a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL — numer i serie dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosc.
3. Do rekrutacji w danym roku mogg przystgpi¢ dzieci, ktére na dzied 1 wrzesnia s3 w wieku od
ukonczonego 20 tygodnia zycia do 3 lat lub w przypadku, gdy niemozliwe jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.
4. W przypadku, gdy dziecko, ktére ukoriczyto 3 rok zycia bierze udziat w rekrutacji do Ztobka,
Rodzice tego dziecka sg zobowigzani do ztozenia Dyrektorowi oswiadczenia o przeszkodach
w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

§5
1. Dokonanie kwalifikacji dzieci do przyjecia do Ztobka na wolne miejsca nastepuje wedtug
uzyskania najwyzszej ilosci punktéw.
2. Kryteria rekrutacyjne oraz ilosci punkéw mozliwe do zdobycia w postepowaniu rekrutacyjnym do

Ztobka:

1) Dziecko z rodziny wielodzietnej 1 pkt

2) Dziecko z cigzy mnogiej (pod warunkiem, ze wszystkie dzieci z cigzy mnogiej |1 pkt
uczestniczg w rekrutacji na dany rok)

3) Dziecko posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci 1 pkt

4) Dziecko Rodzica samotnie wychowujgcego dziecko, nie pracujgcego 1 pkt
zawodowo i nie uczacego sie

5) Dziecko Rodzica samotnie wychowujgcego dziecko, pracujgcego zawodowo |2 pkt
lub uczacego sie

6) Dziecko obojga Rodzicéw, z ktérych jeden pracuje zawodowo lub uczy sie 1 pkt
7) Dziecko obojga Rodzicéw pracujgcych zawodowo lub uczgcych sie 2 pkt
8) Dziecko Rodzica, wobec ktérego orzeczono znaczny lub umiarkowany 1/ 2pkt

stopien niepetnosprawnosci badz réwnowazny stopien niepetnosprawnosci
(za kazdego Rodzica z orzeczeniem po 1 pkt)

3. W przypadku uzyskania przez wiecej niz jedno dziecko takiej samej liczby punktow o kolejnosci

przyjecia dziecka do Ztobka zadecyduje data i numer ztozonego wniosku rekrutacyjnego.



4. Dzieci niepetnosprawne s3 przyjmowane w zaleznosci od mozliwosci jakimi dysponuje Ztobek,
aby zapewni¢ tym dzieciom wiasciwg opieke jakiej wymaga ich stan zdrowia.

5. Dzieci nieprzyjete do Ztobka, w zwigzku z przekroczeniem limitu dostepnych miejsc sa
umieszczane na liscie rezerwowej. W przypadku zwolnienia miejsca majg one pierwszenstwo
W przyjeciu.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach spowodowanych sytuacjg rodzinng lub zdrowotnga, do
Ztobka moze byé przyjete dziecko poza kolejnoscig i nie spetniajgce kryteriow okreslonych

w Regulaminie oraz Statucie Ztobka.

Rozdziat IV
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji
§6

1. Podstawa udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym do Ztobka jest wypetnienie wniosku
rekrutacyjnego.

2. Warunkiem wypetnienia wniosku jest posiadanie konta na poczcie e-mail.

3. Whniosek rekrutacyjny wypetnia sie elektronicznie za posrednictwem strony internetowe;j

http://nabor-zlobekmiejski.jaworzno.edu.pl

4. Wypetniony wniosek nalezy zaakceptowaé, wydrukowac i podpisaé przez kazdego z Rodzicow.

5. Po elektronicznym wypetnieniu wniosku, jego sprawdzeniu, akceptacji i wystaniu nie ma
mozliwosci ponownego ztozenia wniosku na dane dziecko oraz edycji wystanego wniosku. Nie
dopuszcza sie takze nanoszenia poprawek na wydrukowanym wniosku.

6. W przypadku, gdy na wniosku i wymaganych dokumentach podpisze sie tylko jeden Rodzic,
nalezy koniecznie dostarczy¢ dokumenty $wiadczgce o tym, ze tylko jeden z Rodzicéw ma petne
prawa rodzicielskie.

7. Podpisany wniosek wraz z wymaganymi zatgcznikami / dokumentami potwierdzajgcymi
spetnienie przez kandydata kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym nalezy
ztozyé osobiécie lub przez upowazniong osobe w siedzibie Filii Ztobka przy ul. Towarowej 61.

8. Wymagane zatgczniki mozna pobrac ze strony www.zlobekmiejski.jaworzno.edu.pl (zaktadka:

Rekrutacja 2025/2026), ze strony internetowej http://nabor-zlobekmiejski.jaworzno.edu.pl lub
w siedzibie Ztobka, ul. 3 Maja 16 w Jaworznie oraz ul. Towarowa 61 w Jaworznie.

9. Kazdy wniosek rekrutacyjny, ktéry jest wypetniony za posrednictwem wskazanej strony, jest
automatycznie zarejestrowany w systemie i otrzymuje swoj numer.

9. Do wniosku rekrutacyjnego dotacza sie, nastepujgce dokumenty:
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1) informacja o miejscu pracy lub miejscu pobierania nauki Rodzicow — zaswiadczenie i / lub

oswiadczenie (zatacznik nr 1 do Regulaminu), w przypadku zaswiadczen o zatrudnieniu oraz

wpisdw z ewidencji dziatalnosci gospodarczej prowadzonej poza granicami kraju wymagane jest

ttumaczenie dokumentéw na jezyk polski,

2) informacja o wychowywaniu co najmniej trojga dzieci - oswiadczenie (zatgcznik nr 2 do

Regulaminu — jesli dotyczy),

3) informacja czy dziecko, legitymuje sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci - kserokopia

aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci wydanego przez odpowiedni zespdt do spraw

orzekania o niepetnosprawnosci (oryginat do wgladu),

4) informacja czy rodzice legitymujg sie znacznym lub umiarkowanym - kserokopie aktualnych

orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci (oryginaty do wgladu),

5) informacja o samotnym wychowywaniu dziecka — oswiadczenie (zatgcznik nr 3 do Regulaminu —

jesli dotyczy),

6) Upowaznienie do ztozenia dokumentacji rekrutacyjnej przez inng osobe niz Rodzic (zatgcznik nr 4

do Regulaminu - jesli dotyczy).

7) Oswiadczenie dotyczace przetwarzania danych osobowych (zatgcznik nr 5).

10. Wniosek zostanie odrzucony z powodu brakéw formalnych:

- btednie wypetniony wniosek,

- dostarczenie wydrukowanego wniosku z recznie naniesionymi poprawkami,

- niedostarczenie wydrukowanego wniosku i / lub wymaganych zatgcznikow,

- brak wymaganych zatgcznikéw,

- brak oryginatu dokumentu do wglagdu w celu pordwnania go z dostarczong kserokopig tego
dokumentu,

- brak dokumentéw potwierdzajgcych wielodzietnos¢,

- brak dokumentéw potwierdzajgcych samotne wychowywanie.

11. Wydrukowane wnioski dostarczone po uptywie wyznaczonego terminu nie bedg rozpatrywane.

§7

1. Oswiadczenia i zaswiadczenia wskazane w § 6 ust. 9, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci

karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie zobowigzany jest do podpisania

klauzuli nastepujacej tresci: , Oswiadczam, ze podane dane sg zgodne ze stanem faktycznym.

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

2. Przewodniczacy Komisji rekrutacyjnej lub Dyrektor moze zazgda¢ od Rodzicow dokumentow

potwierdzajgcych okolicznosci zawartych w oswiadczeniach oraz wskazuje termin ich dostarczenia.



3. Odmowa przedtozenia dokumentdéw, o ktére zwrdci sie Przewodniczgcy Komisji rekrutacyjnej lub
Dyrektor jest jednoznaczna z rezygnacjg z udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rozdziat V
Zasady postepowania rekrutacyjnego
§8

Postepowanie rekrutacyjne prowadzi sie zgodnie z harmonogramem zamieszczonym na stronie

internetowej Ztobka www.zlobekmiejski.jaworzno.edu.pl (zaktadka: Rekrutacja 2026 / 2027) oraz

na tablicy ogtoszers w Ztobku.

Rozdziat VI
Praca i obowigzki komisji rekrutacyjnej

§9
1. Cztonkéw Komisji rekrutacyjnej powotuje zarzgdzeniem Dyrektor.
2. Komisja sktada sie z 3 cztonkédw w tym z Przewodniczacego.
3. Komisja rekrutacyjna pracuje w oparciu o zasady okre$lone w Statucie Ztobka oraz
W niniejszym Regulaminie.
4. Osoby wchodzgce w sktad Komisji rekrutacyjnej sg zobowigzane do nieujawniania informacji
o przebiegu posiedzenia Komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste
dziecka lub jego Rodzicdw, a takze pracownikdw Ztobka.
5. Komisja prowadzi postepowanie rekrutacyjne podczas podstawowe] rekrutacji na wolne miejsca
w Ztobku.
6. Komisja rekrutacyjna nie prowadzi postepowania w przypadku przyje¢ dzieci do Ztobka
w trakcie roku szkolnego.

§ 10
1. Komisja rekrutacyjna pracuje wedtug nastepujacego porzadku:
1)  wydruk listy zarejestrowanych kart zgtoszeniowych ze strony internetowej

http://nabor-zlobekmiejski.jaworzno.edu.pl,

2) sprawdzenie pod wzgledem formalnym ztozonych wnioskéw wraz z wymaganymi dokumentami,

3) przypisanie wtasciwej punktacji kandydatom wedtug kryteridw zawartych w § 5 ust. 2
niniejszego Regulaminu oraz ustalenie wykazu dzieci wedtug liczby zdobytych punktéw od
liczby najwiekszej,

4) sporzadzenie listy przyjetych, listy rezerwowej i listy nieprzyjetych,

5) sporzgdzenie protokotu,

6) przygotowanie zakodowanych list przyjetych, listy rezerwowej oraz list nieprzyjetych.
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2. W przypadku brakéw formalnych, btednie wypetnionych dokumentéw, niekompletnej

dokumentacji wyklucza sie takie wnioski z postepowania i przesuwa na liste nieprzyjetych.

3. Do wnioskéw odrzuconych nalezy dotgczy¢ opis wskazujgcy na braki.

§11

1. Do zadan Komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) przygotowanie i zapoznanie sie z dokumentacjg niezbedng do przeprowadzenia postepowania

rekrutacyjnego,

b) ocena ztozonych kart zgtoszeniowych, weryfikacja dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie

przez kandydata warunkéw oraz kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym,

c) ustalenie wynikdw rekrutacji, sporzadzenie listy przyjetych, listy rezerwowej oraz listy

nieprzyjetych,

d) sporzadzenie protokotu z przebiegu postepowania rekrutacyjnego,

e) sporzadzenie w terminie 7 dni od dnia wystgpienia Rodzica dziecka uzasadnienia odmowy
przyjecia dziecka w tym podania przyczyny odmowy oraz podania najnizszej liczby punktéw,
ktora uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktdow, ktérg dziecko uzyskato w postepowaniu.

2. Do obowigzkdéw cztonkéw Komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

a) zapoznanie sie z przepisami regulujgcymi rekrutacje do Ztobka,

b) uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach Komisji i aktywne uczestniczenie w jej pracach,

c) wykonywanie polecen Przewodniczgcego,

d) ochrona danych osobowych dziecka i jego Rodzicow.

3. Do obowigzkéw Przewodniczacego Komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

a) zapoznanie cztonkéw Komisji z regulacjami prawnymi naboru do Ztobka,

b) dostarczenie na posiedzenie Komisji rekrutacyjnej dokumentacji dzieci, ktérych Rodzice ubiegajg
sie o przyjecie do Ztobka,

c) przewodniczenie zebraniom Komisji,

d) sprawdzenie protokotu oraz jego podpisanie,

e) przygotowanie informacji w formie wydruku papierowego tj. zakodowanej listy przyjetych, listy
rezerwowej i listy nieprzyjetych do Ztobka, ewentualnie liczby wolnych miejsc,

f) sporzadzenie sprawozdania z przebiegu prac Komisji wraz z wnioskami do dalszej pracy.

Rozdziat VII
Procedura odwotawcza
§12



1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci zakodowanej listy przyjetych, listy
rezerwowej i listy nieprzyjetych do Ztobka Rodzic moze wystgpi¢ do Komisji rekrutacyjnej
z pisemnym whnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do Ztobka.

2. Uzasadnienie sporzgdza Komisja rekrutacyjna w terminie 7 dni od dnia wystgpienia
z wnioskiem o uzasadnienie.

3. Rodzic dziecka w terminie do 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ do Dyrektora
odwotanie od rozstrzygniecia Komisji rekrutacyjnej. Obowigzuje forma pisemna.

4. Dyrektor Ztobka rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni

od dnia otrzymania odwofania.

Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe
§13

1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sg na zasadach obowigzujgcych przy jego wprowadzaniu.
2. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia Dyrektora Ztobka o jego wprowadzeniu.
3. Wszelkich informacji zwigzanych z procesem rekrutacyjnym mozna uzyska¢ telefonicznie,

bezposrednio w siedzibie Ztobka lub na stronie internetowej Ztobka.
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Dokument podpisphy przez
Elzbieta Orzechdwska-Filipczyk
Data: 2026.02.13 12:24:20 CET



	Podstawę prawną niniejszego Regulaminu stanowi:
	§ 1
	Regulamin rekrutacji dzieci do Żłobka Miejskiego w Jaworznie ustala tryb postępowania rekrutacyjnego, sposób oceny spełniania kryteriów naboru, rodzaj dokumentów niezbędnych w postępowaniu rekrutacyjnym oraz zakres uprawnień i obowiązków komisji rekrutacyjnej.
	§ 2
	Ilekroć w Regulaminie jest mowa o:
	9) Wniosek rekrutacyjny – należy przez to rozumieć dokument do wypełnienia drogą elektroniczną, opracowany na potrzeby rekrutacji do Żłobka i dostępny na stronie internetowej http://nabor-zlobekmiejski.jaworzno.edu.pl
	10) Rodzicach – należy przez to rozumieć również opiekunów prawnych i rodziców zastępczych,
	11) Statucie – należy przez to rozumieć Statut Żłobka Miejskiego w Jaworznie,
	§ 3
	§ 4
	2. Warunkiem złożenia wniosku rekrutacyjnego jest posiadanie przez dziecko numeru PESEL, a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL – numer i serię dokumentu potwierdzającego tożsamość.
	3. Do rekrutacji w danym roku mogą przystąpić dzieci, które na dzień 1 września są w wieku od ukończonego 20 tygodnia życia do 3 lat lub w przypadku, gdy niemożliwe jest objęcie dziecka wychowaniem przedszkolnym – 4 rok życia.
	4. W przypadku, gdy dziecko, które ukończyło 3 rok życia bierze udział w rekrutacji do Żłobka, Rodzice tego dziecka są zobowiązani do złożenia Dyrektorowi oświadczenia o przeszkodach w objęciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.
	§ 5
	§ 6
	1) informacja o miejscu pracy lub miejscu pobierania nauki Rodziców – zaświadczenie i / lub oświadczenie (załącznik nr 1 do Regulaminu), w przypadku zaświadczeń o zatrudnieniu oraz wpisów z ewidencji działalności gospodarczej prowadzonej poza granicami kraju wymagane jest tłumaczenie dokumentów na język polski,
	2) informacja o wychowywaniu co najmniej trojga dzieci - oświadczenie (załącznik nr 2 do Regulaminu – jeśli dotyczy),
	3) informacja czy dziecko, legitymuje się orzeczeniem o niepełnosprawności - kserokopia aktualnego orzeczenia o niepełnosprawności wydanego przez odpowiedni zespół do spraw orzekania o niepełnosprawności (oryginał do wglądu),
	4) informacja czy rodzice legitymują się znacznym lub umiarkowanym - kserokopie aktualnych orzeczeń o stopniu niepełnosprawności (oryginały do wglądu),
	5) informacja o samotnym wychowywaniu dziecka – oświadczenie (załącznik nr 3 do Regulaminu – jeśli dotyczy),
	6) Upoważnienie do złożenia dokumentacji rekrutacyjnej przez inną osobę niż Rodzic (załącznik nr 4 do Regulaminu - jeśli dotyczy).
	7) Oświadczenie dotyczące przetwarzania danych osobowych (załącznik nr 5).
	10. Wniosek zostanie odrzucony z powodu braków formalnych:
	- błędnie wypełniony wniosek,
	- dostarczenie wydrukowanego wniosku z ręcznie naniesionymi poprawkami,
	- niedostarczenie wydrukowanego wniosku i / lub wymaganych załączników,
	- brak wymaganych załączników,
	- brak oryginału dokumentu do wglądu w celu porównania go z dostarczoną kserokopią tego dokumentu,
	- brak dokumentów potwierdzających wielodzietność,
	- brak dokumentów potwierdzających samotne wychowywanie.
	11. Wydrukowane wnioski dostarczone po upływie wyznaczonego terminu nie będą rozpatrywane.
	§ 7
	§ 8
	Postępowanie rekrutacyjne prowadzi się zgodnie z harmonogramem zamieszczonym na stronie internetowej Żłobka www.zlobekmiejski.jaworzno.edu.pl (zakładka: Rekrutacja 2026 / 2027) oraz na tablicy ogłoszeń w Żłobku.
	§ 9
	§ 10
	1) wydruk listy zarejestrowanych kart zgłoszeniowych ze strony internetowej http://nabor-zlobekmiejski.jaworzno.edu.pl,
	2) sprawdzenie pod względem formalnym złożonych wniosków wraz z wymaganymi dokumentami,
	3) przypisanie właściwej punktacji kandydatom według kryteriów zawartych w § 5 ust. 2 niniejszego Regulaminu oraz ustalenie wykazu dzieci według liczby zdobytych punktów od liczby największej,
	4) sporządzenie listy przyjętych, listy rezerwowej i listy nieprzyjętych,
	5) sporządzenie protokołu,
	6) przygotowanie zakodowanych list przyjętych, listy rezerwowej oraz list nieprzyjętych.
	§ 11
	a) przygotowanie i zapoznanie się z dokumentacją niezbędną do przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego,
	b) ocena złożonych kart zgłoszeniowych, weryfikacja dokumentów potwierdzających spełnienie przez kandydata warunków oraz kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym,
	c) ustalenie wyników rekrutacji, sporządzenie listy przyjętych, listy rezerwowej oraz listy nieprzyjętych,
	d) sporządzenie protokołu z przebiegu postępowania rekrutacyjnego,
	e) sporządzenie w terminie 7 dni od dnia wystąpienia Rodzica dziecka uzasadnienia odmowy przyjęcia dziecka w tym podania przyczyny odmowy oraz podania najniższej liczby punktów, która uprawniała do przyjęcia oraz liczbę punktów, którą dziecko uzyskało w postępowaniu.
	a) zapoznanie się z przepisami regulującymi rekrutację do Żłobka,
	b) uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach Komisji i aktywne uczestniczenie w jej pracach,
	c) wykonywanie poleceń Przewodniczącego,
	d) ochrona danych osobowych dziecka i jego Rodziców.
	a) zapoznanie członków Komisji z regulacjami prawnymi naboru do Żłobka,
	b) dostarczenie na posiedzenie Komisji rekrutacyjnej dokumentacji dzieci, których Rodzice ubiegają się o przyjęcie do Żłobka,
	c) przewodniczenie zebraniom Komisji,
	d) sprawdzenie protokołu oraz jego podpisanie,
	e) przygotowanie informacji w formie wydruku papierowego tj. zakodowanej listy przyjętych, listy rezerwowej i listy nieprzyjętych do Żłobka, ewentualnie liczby wolnych miejsc,
	f) sporządzenie sprawozdania z przebiegu prac Komisji wraz z wnioskami do dalszej pracy.
	§ 12
	§ 13




























































		2026-02-13T12:24:20+0100




